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Licenciatura en
Direccion y
Administracion
de Empresas

Plan Personal de Formacion—

El Plan Personal de Formacién te permite disefiar un plan personal y Unico de tu carrera
y formacion estudiantil. Contards con un asesor que te llevard por tres fases: la
decision, la consolidacion y el éxito. A través de éstas podrds tomar decisiones sobre
cursos, actividades formativas, oportunidades de intercambio y todo lo que la UDEM te
ofrece para alcanzar tu maximo potencial.

udem.edu.mx/planpersonal

Cursos de estudios generales electivos—

Como parte de tu plan académico
tienes derecho a seleccionar 3 cursos
de competencias electivos durante
tu carrera. Los cursos electivos para
la carrera Licenciado en Direccién y
Administracion de Empresas son los
siguientes:

- Estudios Selectos de Arte

- Estudios Actuales de Arte

- Estudios Generales de Arte

- La ldeologia en Imagenes

- El Arte Después de la Guerra Fria

- Historia de la Fotografia

- El Mundo Clésico

- Fundamentos Administrativos

- Administracién del Capital Humano

- Mercadotecnia

- Turismo

- Estudios Selectos de Ciencias
Naturales

- Estudios Actuales de Ciencias
Naturales

- Estudios Generales de Ciencias
Naturales

- Anatomia Humana - Introduccién a las Relaciones - Estudios Generales de Ciencias

- Nutricion Internacionales Exactas

- Estomatologia Preventiva l - Sistema Politico Mexicano - Herramientas Cuantitativas para

- Bioquimica - Sociedad y Cultura de Europa Negocios
- Investigacion - Sociedad y Cultura de Asia - Estadistica
- Quimica - Introduccién al Derecho - Electrénica Basica

- Comunicacién Efectiva - Legislacion de la Propiedad Intelectual - Astronomia

- Comunicacién Oral e Industrial - Estudios Mexicanos

- Informacién Financiera en los - Estudios Actuales de Humanidades
Negocios

- Andlisis Financiero

- Sociologia General

- Estudios Selectos de Ciencias

- Derechos Fundamentales y

Ciudadania - Estudios Generales de Humanidades
- Historia de las Instituciones Juridicas - Estudios Selectos de Humanidades
- Derecho Penal General - Las Fuentes de la Literatura

- Personas y Familia Occidental

Sociales - Derecho Constitucional - Estudio de las Religiones
- Estudios Actuales de Ciencias - Economia y Negocios en el Mercado - Etica de las Organizaciones
Sociales Asiatico - Sociologia de las Organizaciones

- Estudios Generales de Ciencias - Economia y Negocios en el Mercado
Europeo

- Cdlculo Diferencial

- Inglés Basico

- Inglés Intermedio

- Inglés Avanzado

- Introduccién al Esparol
- Espanol Bdsico

- Espanol Pre-Intermedio
- Espanol Intermedio

- Espanol Intermedio-Alto

Sociales
- Sociologia de la Cultura
- Introduccién a la Antropologia
- Historia Mundial Moderna
- Introduccién a la Ciencia Politica

- Matemadticas Computacionales

- Estudios Selectos de Ciencias
Exactas

- Geografia Politica - Estudios Actuales de Ciencias

- Teoria del Estado y de la Exactas

Administracion Publica

Cursos de estudios profesionales electivos—

Como parte de tu plan académico tienes

derecho a seleccionar 3 cursos de
especializacion profesional:

Estudios Internacionales

- Estudios Selectos de Negocios

- Estudios Actuales de Negocios
- Estudios Generales de Negocios

Recursos Humanos Emprendimiento

- Desarrollo de Emprendedores |
- Desarrollo de Emprendedores ||
- Implantacién y Lanzamiento de

Nuevas Empresas

Empresas Familiares

- Administracion de Empresas - Administracién de la Compensacion |
Familiares - Atraccion del Capital Humano
- Liderazgo en la Empresa Familiar - Estrategia de Retencion del Capital
- Desarrollo y Continuidad de la Humano

Empresa Familiar

INSPIRANDO TU MEJOR VERSION

- Espanol Avanzado
- Espanol Avanzado-Superior
- Vida y Cultura de México
- Francés Bdsico-Elemental
- Francés Bdasico-Medio
- Francés Intermedio-Elemental
- Francés Intermedio-Medio
- Francés Intermedio-Alto
- Francés: Lectura y Composicion
- Alemadn Bdasico-Elemental
- Alemadn Bdsico-Medio
- Alemadn Bdasico-Alto
- Aleman Intermedio-Elemental
- Alemadn Intermedio
- Alemadn Intermedio-Alto
- Introduccién al Chino Mandarin
- Chino Mandarin Elemental
- Chino Mandarin Elemental-Alto
- Chino Mandarin Intermedio-Bajo
- Redaccioén Profesional del Inglés
- La Elaboracién y Ejecucion
de Presentaciones en Inglés
- Comunicacién Efectiva en Inglés
para Negocios

- Preparacién para Exito en TOEFL

- El Desarrollo Sostenible

- Estudios de Energias Renovables

- Estudios de Produccién y Distribuciéon
de la Energia

- Estudios de Uso Sustentable de la
Energia

- Estudios Selectos del
Comportamiento

- Estudios Actuales del
Comportamiento

- Estudios Generales del
Comportamiento

- Psicologia General

- Psicologia del Nifo y del Adolescente

- Psicologia del Aprendizaje

- Psicologia Social

- Desarrollo de Habilidades
Interpersonales

- Herramientas Tecnolégicas
para la Productividad

- Tendencias de la Ciencia y la
Tecnologia

Datos de
contacto—

Lic. en Direccién y
Administraciéon de Empresas
Juan José Martinez Rodriguez
juan.martinezr@udem.edu

Tel. +52 (81) 8215-1257



