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1. Objetivo
Establecer las directrices para que cualquier miembro de la Comunidad UDEM, tales como
profesores, colaboradores administrativos y académicos, estudiantes, investigadores, consultores
o instructores, puedan participar en la generacion de conocimiento susceptible de registro de
propiedad intelectual, mediante procesos y mecanismos adecuados para salvaguardar el producto
de su capacidad creativa.

2. Alcance
Este documento va dirigido para todos los profesores, estudiantes, colaboradores administrativos
y académicos de la Universidad de Monterrey, asi como, los terceros que se vinculen con
miembros de la Universidad en los términos de esta politica.

3. Términos

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Autor, creador y/o inventor: Persona fisica que realiza de manera efectiva una creacién
intelectual, incluyendo a todos los miembros de la comunidad.

Autoridades Académicas: Rector, los Vicerrectores, los Decanos de Escuela o Facultad,
los Directores de Departamento, los Directores de Programa Académico, los Coordinadores
de Academia y los Coordinadores de Unidad.

Comunidad UDEM: Para efectos de esta Politica, se refiere a todo profesor, colaborador,
empleado, investigador, consultor, instructor o estudiante de la Universidad de Monterrey,
en cualquiera de sus modalidades y dependencias.

Mensaje de datos: Se entiende la informacién generada, enviada, recibida, archivada o
comunicada por medios electronicos, opticos o cualquier otra tecnologia.

Propiedad Intelectual: Se entiende por Propiedad Intelectual el conjunto de derechos y
prerrogativas sobre todas las creaciones del ingenio humano que, en cualquier campo del
saber, puedan ser objeto de definicién, reproduccion, utilizacién o expresion por cualquier
medio conocido o por conocer, y respecto de los cuales la legislacién vigente ofrece especial
proteccidon. Las areas del conocimiento que se protegen son los derechos de autor y la
propiedad industrial.

Proteccion de la Propiedad Intelectual: Derecho que tiene todo inventor, creador o
autor de proteger las obras o creaciones de su intelecto, bien sean través de la Ley Federal
del Derecho de Autor y la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial, sus
respectivos reglamentos, y otras disposiciones aplicables.

Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la Propiedad Intelectual
(Unidad Administrativa GPI): érgano encargado de evaluar, realizar, gestionar y dar
seguimiento a todos los procedimientos internos y tramites en materia de propiedad
intelectual.

Universidad: Universidad de Monterrey.
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4.1. Documentos relacionados:

4.1.1. CO-DICHJ-001 Cédigo de Etica y Conducta.
4.2. Documentos de referencia:

4.2.1. Ley Federal de Derechos de Autor.
4.2.2. Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

5. Contenido
5.1. Principios

5.1.1. La aplicacién de esta Politica se orientara en base a los siguientes principios y al
CO-DICHJ-001 Cddigo de Etica y Conducta de la Universidad:

5.1.1.1.

5.1.1.2.

5.1.1.3.

5.1.1.4.

5.1.1.5.

Prevalencia: Por su caracter especial, las normas de la presente
Politica prevaleceran sobre las demas politicas y directrices que
pudieran regular la propiedad intelectual dentro de la Universidad.

Buena Fe: La Universidad parte del supuesto, y presume, que la
produccion o creacidon de cada uno de los integrantes de la Comunidad
UDEM es original y de su propia autoria, y que en el desarrollo de sus
actividades respetan los derechos de propiedad intelectual de terceros.

Responsabilidad: La Universidad protege y facilita la creaciéon y
produccion intelectual de todos los miembros de la Comunidad UDEM,
la cual se presume como realizada por el miembro o miembros de esta
comunidad sin contravenir o afectar derechos de terceros; en todo
caso, ante una posible afectacion la responsabilidad sera Unica y
exclusiva de los inventores, autores o creadores, quienes asumen el
compromiso de afrontar las indemnizaciones por dafos y perjuicios que
surjan de cualquier tipo de accion administrativa, civil o penal. Para
todos los efectos la Universidad se mantendra como un tercero de buena
fe, exento de culpa.

Prelacion: En caso de presentarse duda, conflicto o controversia en la
aplicacion de la presente Politica o en los documentos generados en su
aplicacion y desarrollo, se dara prelacion a aquella regulacién mas
favorable para el autor, creador o inventor titular de los derechos, segin
los bienes intelectuales de que se trate, con fundamento en los
principios generales previstos en la legislacidn vigente.

Sanciones: Sin perjuicio de las sanciones establecidas en las
disposiciones reglamentarias de la Universidad, asi como del contrato
individual de trabajo o contrato de prestacion de servicios; los miembros
de la Comunidad UDEM que violen algun derecho de propiedad
intelectual, bien sea de un miembro activo de la Comunidad UDEM, o de
un tercero, estara ademas sujeto a las acciones civiles, penales vy
administrativas a que haya lugar ante la justicia ordinaria de
conformidad con las normas sustanciales y procedimentales vigentes.
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5.2. La Propiedad Intelectual en el Ambito Académico

5.2.1. Titulares de Derechos Morales: Son titulares de Derechos Morales de una obra o
creacién protegida por la Propiedad Intelectual de manera general todos aquellos
autores, creadores o inventores que hayan participado de manera directa y
efectiva en su elaboracion; y en especial:

5.2.1.1. El profesor o personal de apoyo institucional que de manera efectiva la
realiza de forma individual o en conjunto con otros, en cumplimiento del
objeto y funciones propias de la relacion laboral y/o contractual con la
Universidad.

5.2.1.2. Los estudiantes, si en la generacién del conocimiento susceptible de
proteccién intelectual cuentan con la direcciéon de un profesor, sin que
esta actividad de direccién implique participacién como autor de la obra
y se limite Unicamente a orientar en tal creacion. El estudiante debera
hacer mencién de quien actué como director, sin que tal mencidn
impligue reconocimiento de derechos a favor del director. Si quien actua
como director, ademas de orientar al estudiante, interviene de manera
directa y efectiva en la concrecién, materializacién y ejecucién del
proyecto, sera coparticipe de los Derechos Morales.

5.2.2. Los Derechos Morales de aquellas creaciones intelectuales resultantes de
actividades propuestas por la Universidad y desarrolladas por un equipo integrado
institucionalmente para el efecto, corresponderan a quienes lo conforman. En todo
caso, se daran de igual modo los créditos institucionales que correspondan a todas
y cada una de las entidades que intervengan como gestores o entes financiadores.

5.2.3. Titulares de Derechos Patrimoniales: Podran ser titulares de derechos
patrimoniales de propiedad, aprovechamiento o explotacion de la obra o creacién:

5.2.3.1. La Universidad:

5.2.3.1.1. Cuando se trate de creaciones intelectuales de Ilos
profesores, estudiantes, investigadores y demas personas
vinculadas a la Universidad, realizadas en cumplimiento del
objeto y funciones propias de la relacién laboral o
contractual con la Instituciéon que impliquen la elaboracién
de trabajos segun plan sefialado por la Universidad bajo su
cuenta y riesgo, iniciativa, direccion y coordinacion.

5.2.3.1.2. Cuando se trate de creaciones intelectuales de los
estudiantes, realizadas en cumplimiento de labores
operativas, recoleccién de informacién, bases de datos vy
demas tareas instrumentales, o por encargo de la
Universidad. Segun plan sefialado por ésta, bajo su cuenta
y riesgo, iniciativa, direccién y coordinacion.

5.2.3.1.3. Cuando la Universidad dirige, coordina, orienta, divulga,
publica y comercializa a su nombre, una obra colectiva
realizada por un grupo de profesores, empleados o
estudiantes que la realizan bajo iniciativa de la Universidad
y bajo su subordinacién o direccion, siguiendo las
directrices de la Universidad y bajo cuenta y riesgo de ésta.
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5.2.3.1.4. En general, cuando se trate de creaciones y/o desarrollos
realizados por instrucciones de la Universidad en virtud de
una relacién laboral o de un contrato de prestacién de
servicios, los Derechos de Propiedad Intelectual
Patrimoniales, Econdmicos o de Explotaciéon de toda clase
de creaciones protegidas por esta Politica, que se generen
con motivo de la ejecucion de los trabajos y actividades
objeto de la relacion laboral o del contrato y que se
concreten en éste o en documento adicional; le
corresponderan a la Universidad en un 100% (cien por
ciento). Los Derechos Patrimoniales, econdmicos o de
explotacion que aqui se tratan se refieren no sélo a formato
0 soporte material, sino que se extienden a mensaje de
datos, y en general a cualquier medio electrénico, 6ptico,
magnético o similar, y en general a cualquier forma de
utilizacién, reproduccion o definicién, conocido o por
conocer.

5.2.3.1.5. En todo caso, quien realice de manera efectiva la obra,
creacion o desarrollo, conservara los Derechos Morales
respectivos en favor del equipo de trabajo conformado, de
conformidad con lo establecido en la legislacién mexicana
vigente. Asi mismo se le reconocerdan y daradn los
respectivos créditos institucionales que correspondan.

5.2.3.1.6. La persona o personas vinculadas en virtud de una relacion
laboral, contrato de prestacién de servicios, para que se
cumplan los presupuestos legales vigentes y demas normas
concordantes aplicables, deberan elaborar las actividades
contratadas, segun el plan senalado por la Universidad; por
cuenta y riesgo de ésta; y percibirdn a cambio los
honorarios o beneficios académicos pactados como
contraprestacion.

En estos casos, los Derechos Patrimoniales (Reproduccién,
Comunicacién Publica, Transformacién y Distribucion) que surjan sobre
el trabajo contratado, encargado y encomendado, asi como los
Derechos Morales (Divulgacion, Integridad, Modificaciones de obra vy
rectificacion) perteneceran en su totalidad a la Universidad.

5.2.4. Los profesores y/o el personal de apoyo administrativo:

5.2.4.1.

Cuando se trate de creaciones intelectuales realizadas por los profesores
y/o docentes, ordinariamente por su propia iniciativa, éstas
perteneceran en cuanto a Derechos Patrimoniales y Morales a los
profesores y/o docentes; salvo cuando las mismas han sido generadas,
creadas o realizadas por estos en cumplimiento de instrucciones o
encargos propios del objeto y funciones derivadas de la relaciéon laboral
o contractual con la Institucidn, e impliquen la elaboracion de trabajos
segun, plan sefialado por la Universidad bajo su cuenta y riesgo,
iniciativa, direccion y coordinacion.
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5.2.4.2. Cuando se trate de conferencias y lecciones dictadas por los profesores
y/0 quien las pronuncia o dicta, independientemente del derecho a
realizar anotaciones efectuadas por los estudiantes a quienes van
dirigidas. Para su publicacién, exhibicién o reproduccion total o parcial
por cualquier medio, se requiere la autorizacién previa y escrita del
profesor y/o quien las pronuncia o dicta.

5.2.4.3. Las anteriores disposiciones seran aplicadas en concordancia y se
aplicaran conforme con lo dispuesto en la normatividad vigente.

5.2.5. Los estudiantes:

5.2.5.1. Cuando se trate de creaciones intelectuales realizadas por los
estudiantes en ejercicio de sus actividades académicas, que hayan sido
realizadas por su propia iniciativa, y que no implique vinculacion con la
Universidad a través de relacidon laboral, de prestacion de servicios
civiles o como parte de un equipo de trabajo conformado por la
Universidad para llevar a cabo un proyecto especifico.

5.2.5.2. Cuando se trate de creaciones intelectuales realizadas bajo la direccion
de un profesor, sin que tal direccién implique su participacién como
inventor o autor de la obra y el estudiante haya concretado y
materializado de manera independiente y propia cualquier tipo de
proyecto, idea, método o contenido conceptual, se considera al
estudiante como inventor o autor.

5.2.6. Coparticipacién - profesores, estudiantes, personal de apoyo institucional vy
Universidad.

5.2.6.1. Para efectos de incentivar la produccién y generacién de creaciones
intelectuales con iniciativa y bajo la coordinacion de la Universidad en
las que participen de manera conjunta estudiantes, profesores y/o
personal de apoyo institucional, que intervienen de manera efectiva en
la concrecién, materializacidon y ejecucién del proyecto, los Derechos
Patrimoniales corresponderan, en proporcién a sus aportes, a todos los
participantes y a la Universidad en los porcentajes y proporciones que
se pacten previamente a través de la suscripcion de un contrato o
convenio marco y/o especifico donde se concreten los beneficios
respectivos y todas las condiciones para su registro, comercializacion,
distribucién y en general disposicidon sobre los mismos.

5.2.6.2. Las anteriores disposiciones no son aplicables cuando el titular o
titulares han cedido total o parcialmente sus derechos patrimoniales,
por virtud de algun acto, contrato o disposicién legal; cuando los donan
o renuncian en favor de un tercero.

5.2.7. Cesion de Derechos: El autor, inventor o creador, titular de los Derechos
Patrimoniales de Propiedad Intelectual, podra voluntariamente ceder sus derechos
a la Universidad de manera total o parcial, para lo cual se suscribira el
correspondiente documento realizado conforme a las formalidades vigentes y que,
tratandose de Cesidén de Derechos Patrimoniales de Autor, en cualquier momento
la Universidad podra realizar los tramites administrativos que den formalidad a
dicha cesion.
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5.3. De la titularidad de los Derechos

5.3.1.
5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

Titularidad: La Universidad tendra derecho a:

Licencia no exclusiva, transferible de uso, de los derechos o titulos que se generen
por integrantes de la Comunidad UDEM.

Participar de los beneficios de explotacion de tales derechos o titulos, mismos que
se distribuiran de la siguiente forma:

Porcentajes de participacion en el desarrollo de P.IL

Monto % UDEM
% Personal (neto) Total
(neto)
<$1,000,000.00 45% 55% 100%
>$1,000,001.00 50% 50% 100%

Porcentajes de distribucion de utilidad anual en base a las ventas totales durante el afio.
Estos porcentajes tienen el objetivo y la finalidad de promover los proyectos de
innovacion de la Universidad. En cualquier caso, los porcentajes mencionados
podran ser modificados a propuesta de la Unidad Administrativa Responsable de
Gestién de la Propiedad Intelectual y autorizados por la alta direccién en caso de
ser necesario, procurando siempre el beneficio para los colaboradores, estudiantes
y el cuidado del patrimonio universitario.

*Las regalias seran de acuerdo a la vigencia de la innovacién segun su naturaleza
y conforme a lo establecido en la Ley Federal de Protecciéon a la Propiedad
Industrial, en cuanto a los derechos de autor, conforme a lo establecido en la Ley
Federal de Derechos de Autor.

Reserva: Salvo lo establecido en las Leyes o lo establecido en los contratos o
convenios correspondientes, si no se han establecido los porcentajes de
participacion de los beneficios de explotacidn los derechos correspondientes seran
a favor de la Universidad reservandose, en su caso el derecho de licenciamiento.

Fomento: La Universidad fomentara la participacién de inventores, creadores o
autores en los ingresos por la explotacién o licenciamiento de propiedad
intelectual, que se genere con motivo de las actividades de la institucion.

Otros Participantes: Si se trata de inventores, creadores o autores que no
pertenezcan a la Comunidad UDEM de la Universidad y realicen estancia para
estudios de grado superior o como profesores invitados, tendran los mismos
derechos en el reparto de beneficios en la explotaciéon de la Propiedad Intelectual
de que se trate.

Designacion de Titularidad: Cuando estas actividades deriven de contratos
celebrados con empresas o convenios con otras instituciones de educacion o
investigacién, deberd designarse en el correspondiente instrumento juridico a
quien corresponde la titularidad de los resultados que se obtengan por registro
conjunto de productos de investigacion en colaboracién sujetos de proteccion
intelectual.

Derechos de Explotacion: Son propiedad de la Universidad los derechos de
explotacion de titulos que se deriven de asuntos de proteccion intelectual
desarrollados en el medio laboral del autor, creador o inventor, por sus actividades
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inherentes a las investigaciones académicas o de sus estudios y con el uso de
instalaciones y recursos universitarios, sean materiales humanos o financieros.

5.3.9. Modificaciones: Las disposiciones anteriores, podran ser modificadas en los casos
en que los autores y la Universidad convengan mediante convenio o contrato la
publicacion de la obra, por una empresa editorial en cuyo caso se atendera a los
dispuesto a las clausulas que correspondan.

5.4. De la Confidencialidad

5.4.1. Confidencialidad: Los miembros de la Comunidad UDEM, se obligan a guardar
estricta confidencialidad y a no divulgar ni revelar, en forma algunos datos,
informacion, especificaciones, técnicas, métodos, sistemas y en general cualquier
mecanismo o informacion, incluidos los materiales para la imparticiéon de curso, al
cual tendrd acceso en virtud de las funciones y/o actividades que realice en la
Universidad.

5.4.2. Informacidon Confidencial: Para efectos de la presente se refiere a toda aquella
informacion de aplicacion industrial, comercial y/o para la prestacion de servicios
con caracter confidencial en soportes materiales de diversa naturaleza tangible,
como es el caso de los programas de computo, cédigo fuentes de los sistemas,
bases de datos, documentos fisicos, digitales y/o electrénicos o analogos a éstos.

5.4.3. Dicha Informacion Confidencial, de manera enunciativa, mas no, limitativa,
incluye: informacién técnica, administrativa y financiera, investigaciones,
conocimientos, estudios de desarrollo, reportes, resultados de pruebas, productos,
programas académicos, programas de estudios, manuales de trabajo, informacién
proporcionada por las partes, listas de clientes, proveedores, disefiadores y/o
materias primas, relaciones de precios, métodos, know-how, especificaciones
técnicas, secretos industriales, informaciéon de caracter reservado, disefios
industriales, patrones, procesos, programas de computo, bases de datos, practicas
administrativas o similares, manuales de procesos, asi como cualquier otro tipo
de documentacién o informacion, que se encuentre en cualquier tipo de soporte
material y que se relacione directa o indirectamente con los métodos de servicio,
creaciéon, desarrollo, uso, entre otros, sea cual fuere el medio en que dicha
informacidn se encuentre contenida o se haya proporcionado.

5.4.4. No Revelacion: Los miembros de la Comunidad UDEM no podran aprovechar o
utilizar en ningln caso la informacidon confidencial para si o para fines propios y
asumen la obligacién de no revelar la Informacion Confidencial.

5.4.5. Prohibicién de Convenir: Los miembros de la Comunidad UDEM no podran celebrar
con ninguna persona fisica o moral, nacional o extranjera, de gobierno, organismo
publico o privado, presente o futuro, cualquier clase de acuerdo convenio o
contrato, negociacidon o asumir obligaciones que estén en conflicto con la presente
Politica o que deriven o impliquen el incumplimiento del mismo.

5.4.6. Presuncion: Sin necesidad de notificacidon y/o aclaracién alguna, se entendera que,
si llegare a existir duda, respecto a si alguna informacion constituye un secreto
industrial y/o Informacion Confidencial para los inventores, creadores o autores
ya sea derivada directa o indirectamente de la presente Politica, ésta debera ser
tratada como confidencial y por ende estar sujeto a los términos de este
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instrumento normativo.

Excepcion: Las autoridades académicas que correspondan podran por razones
fundamentadas y con autorizacion de sus respectivos superiores jerarquicos,
poner en conocimiento de terceros la informacidon a que se refiere este capitulo
por causas justificadas.

Encargo de Obra: Los materiales elaborados por encargo o como resultado de los
trabajos directamente desarrollados para la institucidn, son propiedad de la misma
y como consecuencia los miembros de la Comunidad UDEM deberan guardar con
respecto a los mismos la confidencialidad debida en los términos de esta Politica.

Interpretacion: Para la interpretacion y cumplimiento de esta Politica, asi como
para la resolucién de cualquier controversia relacionada con el mismo se aplicaran
el presente ordenamiento legal y en lo conducente las leyes federales en la materia
y la interpretacién que considere la Unidad Administrativa Responsable de Gestion
de la Propiedad Intelectual.

De la Unidad Administrativa Responsable de Gestidn de la Propiedad Intelectual (GPI)

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

De la Unidad: La Universidad como formadora de la cultura de la proteccién de la
Propiedad Intelectual, contard con una unidad de gestién, que tiene como
proposito brindar asesorias en materia de Propiedad Intelectual para gestionar y
salvaguardar la Propiedad Intelectual que generen los miembros de la Comunidad
UDEM. Para tal efecto la Unidad deberd documentar los procesos
correspondientes.

Notificacion: Cualquier obra o producto del intelecto, considerado como
innovacion, nuevo uso, creacion e invencion por su o sus autores, creadores o
inventores, y que se crea susceptible de ser protegida, debe ser comunicada
inmediatamente mediante notificacion escrita dirigida a la Unidad Administrativa
Responsable de Gestion de la Propiedad Intelectual con copia y acuse de recibo al
director de la dependencia a la que se encuentre adscrito.

Coordinacién: Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la Propiedad
Intelectual estara en coordinacion directa con los centros y departamentos que
desarrollan y tienen en sus propositos la innovacion, la transferencia y la
vinculacién de la tecnologia en los dmbitos cientifico, artistico y social.

Solicitud: Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la Propiedad
Intelectual serd la encargada de la recepcién y gestidon de la solicitud de proteccién
de la Propiedad Intelectual, misma que debera analizar cualquier actividad que
sea susceptible de proteccion.

Evaluacion: Toda solicitud de proteccién de Propiedad Intelectual sera evaluada y
dictaminada por un Grupo Evaluador especifico que resolvera la procedencia o no
de la solicitud.

Grupo Evaluador: Para cumplir con los fines del punto anterior la Unidad
Administrativa Responsable de Gestién de la Propiedad Intelectual constituira el
Grupo Evaluador, integrado por tres miembros, el cual serd presidido por el
encargado de la Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la Propiedad
Intelectual y por dos miembros que seran invitados a participar en el Grupo
Evaluador por sus conocimientos y experiencia en el area en que se requiera emitir
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el dictamen.

Dictamen: El Grupo Evaluador conocerad de las notificaciones y dictaminara la
factibilidad del registro con el propédsito de garantizar al autor, creador o inventor
el reconocimiento legal y los beneficios que deriven de su obra o creaciones.

Costos: El Grupo Evaluador, en los casos en lo que considere procedente y
habiendo acordado con el solicitante y su area de adscripcion la forma en la que
se cubriran los costos correspondientes, podra solicitar la o las asesorias internas
o externas que requiere para emitir su dictamen.

Confidencialidad: Para salvaguardar la integridad de la informacion recibida, el
personal de la Unidad Administrativa Responsable de Gestién de la Propiedad
Intelectual, los integrantes del Grupo Evaluador y los asesores internos o externos,
autores, creadores o inventores, firmaran un convenio de confidencialidad previo
a la tramitacién de cualquier solicitud; solicitud que sera dirigida al correo
juridico.normatividad@udem.edu por el Responsable de Gestién de la Propiedad
Intelectual.

Gastos: La Universidad a través de la Unidad Administrativa Responsable de
Gestion de la Propiedad Intelectual podra financiar los gastos de tramitacion y
mantenimiento de los derechos de proteccion intelectual que hayan sido
dictaminados positivamente por el Grupo Evaluador.

Tramites en materia de Propiedad Intelectual

5.6.1.

Suscripcion de acuerdo: En todos los eventos en que la Universidad, por conducto
de sus Facultades, Escuelas, Departamentos, Centros, Unidades Administrativas u
otra dependencia, tenga como propdsito el desarrollo de un proyecto interno; o
de aquel que para su ejecucién se requiera la participacidon de una entidad externa
publica o privada, a partir de la cual pueda surgir una creacion amparada por la
propiedad intelectual, se debera contar con la aprobacion Institucional para
suscribir previamente un acuerdo, contrato o convenio marco en el cual se
consignen las condiciones generales que regiran la cooperacidon en proyectos
conjuntos. Dichos convenios o contratos se regiran bajo los formatos vy
lineamientos:

5.6.1.1. F-PI-FADECS-001-02 Orden de Servicio - Registro de Marca - IMPI
5.6.1.2. F-PI-FADECS-001-03 Orden de Servicio - Registro Obra - INDAUTOR
5.6.1.3. F-PI-FADECS-001-04 Orden de Servicio - Registro de Invenciones - IMPI

5.6.1.4. Contenido: Para efectos de cada proyecto, se debera suscribir un
acuerdo, contrato o convenio especifico, que constituira el marco de la
relacion juridica derivada de tal participacion. Este Acuerdo debera
contener, como minimo, los siguientes aspectos:

5.6.1.4.1. Unidad académica o administrativa de la cual depende el
proyecto o investigacion.

5.6.1.4.2. Nombre del proyecto o investigacion.
5.6.1.4.3. Objetivo del proyecto o investigacion.
5.6.1.4.4. Descripcion general.
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5.6.1.4.5. Director del proyecto o investigacion.

5.6.1.4.6. Integrantes del equipo de trabajo y determinacién de
actividades y responsabilidades.

5.6.1.4.7. Entidades externas vinculadas, en caso de existir.
5.6.1.4.8. Cronograma general.
5.6.1.4.9. Duracién del proyecto o investigacion.

5.6.1.4.10. Organismos financiadores y/o aportantes, si los hay,
determinando la participacién porcentual de cada uno de
ellos, asi como la mencién relativa a la naturaleza del
aporte.

5.6.1.4.11. Criterios para fijar los beneficios econdmicos del director y
de los integrantes del grupo de trabajo y demas
participantes.

5.6.1.4.12. Informacidon que indique si la participacion de algun
integrante del equipo o grupo de trabajo, constituye
cumplimiento de requisito académico.

5.6.1.4.13. Los titulares de los derechos morales y patrimoniales del
resultado del proyecto o investigacion y sus porcentajes de
participacion en la titularidad de Derechos de Propiedad
Intelectual que se generen o generaran sobre el mismo.

5.6.1.4.14. Causal de retiro y/o exclusion.
5.6.1.4.15. Constancia de que todos los participes conocen el Acuerdo.

5.6.1.4.16. Cualquier modificacién al Acuerdo original, debera constar
en escrito que se suscribira por todos y cada uno de quienes
suscribieron el Acuerdo inicial.

5.6.1.4.17. Métodos alternos o jurisdiccion para resolver inquietudes.

5.6.2. Acuerdos de Confidencialidad. En aquellos eventos en los que el desarrollo de un
proyecto requiera el acceso a informacion y/o documentacién confidencial,
secretos industriales, know-how, etc., los participantes del proyecto deberan
suscribir un documento a partir del cual adquieren el compromiso de no divulgar
las informaciones y/o aspectos antes referidos que deban conocer con ocasion del
proyecto. La responsabilidad por la violacion de este compromiso sera personal,
de modo tal que, si la Universidad llega a ser requerida por esta circunstancia,
podra iniciar las acciones procedentes contra el infractor.

5.6.3. La Direccion de Juridico de la Universidad apoyara a las unidades académicas y
administrativas en la elaboracidn, revision y autorizacion de los documentos y/o
acuerdos de que tratan los puntos anteriores.

5.6.4. Contratos de Disposicion de Obras: En los contratos que para efectos
patrimoniales se deban suscribir entre el autor, creador e inventor y/o la
Universidad y/o terceros externos a ella tales como: Cesidn, transferencia total o
parcial, licencias, edicion, coedicidn, distribucién, impresion, etc., se observaran
las normas vigentes y aplicables a tales contratos.

5.6.5. La Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la Propiedad Intelectual
apoyara a las unidades académicas y administrativas en la elaboracion, revision,
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perfeccionamiento y legalizacion de los contratos de que trata el presente punto.

5.6.6. Solicitudes de registro: Para la elaboracién de solicitudes de proteccidon de
propiedad intelectual (Marcas, patentes, derechos de autor, ISBN, ISSN,
Certificados de licitud y contenido entre otros), el autor, inventor, usuario o
solicitante en conjunto con la Unidad Administrativa GPI deberan:

5.6.6.1. El usuario debe solicitar informacion especifica para el registro a la GPI
por correo electrénico.

5.6.6.2. La GPI identifica el tipo de proteccion y envia la Orden de Servicio (0S)
respectiva y agenda una cita con el usuario para brindar consultoria en
el rubro especifico de Propiedad Intelectual.

5.6.6.3. El Usuario y GPI establecen las adecuaciones necesarias a la marca,
derecho de autor o invencion para cumplir con los requisitos de registro,
asi mismo se establecen el presupuesto necesario para pago de tarifas y
gastos.

5.6.6.4. La GPI gestiona el registro y comparte con el usuario su nimero de
expediente de marca, derecho de autor o invencion.

5.6.6.5. La GPI da seguimiento, al tramite y de existir oficio por parte de la
Autoridad, esta contesta, enmienda y procura la obtencién de derechos
de Propiedad Intelectual.

5.6.6.6. Una vez otorgado el registro se envia copia al usuario y el
documento original es enviado a la Direccién de Juridico para su
correspondiente resguardo.

5.6.6.7. El control de tramites se lleva en un documento electrénico en donde se
mantienen los expedientes en tramite, registros otorgados y fecha de
mantenimiento para su futura declaracién de uso, renovacion, pago de
anualidades o emision de titulos. Este documento sera compartido con
la Direccion de Juridico para su monitoreo y seguimiento.

5.6.7. Mantenimiento de registros: Para el mantenimiento de los registros la Unidad
Administrativa GPI, en los primeros cinco dias del mes de septiembre se informara
a los usuarios correspondientes las tarifas a considerar en sus presupuestos del
siguiente afo para el pago de: Declaracion de uso de marca:

5.6.7.1. Renovacién de marca
5.6.7.2. Pago de anualidad de invenciones
5.6.7.3. Pago de emisidn de titulo de invenciones

5.6.7.4. Pago de renovacién de reserva de derechos de autor o certificados de
licitud y contenido.

5.7. De las Notificaciones

5.7.1. Notificacion: Es el documento en el que se hacen constar los datos e informes
necesarios para apreciar la utilidad, novedad, nuevo uso, importancia, inventiva o
creatividad, del invento a obra, creacion u obra sujeta de proteccion, la que tendra
el caracter de solicitud para que la Universidad pueda gestionar la proteccién de
los derechos que correspondan.
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5.7.2. Requisitos: La notificacion debera de cumplir con los siguiente:
5.7.2.1. Datos generales del o los autores (es), creador (es) o inventor (es).

5.7.2.2. Nombre (tema) o modo de identificacién del invento creaciéon u obra
sujeta (susceptible) a proteccién intelectual.

5.7.2.3. En el caso de dos o mas autores, creadores o inventores indicar su
porcentaje de participacion en el asunto.

5.7.2.4. Manifestar claramente su vinculo con la Universidad o con algun
organismo externo.

5.7.2.5. Si pertenece a la Universidad, senalar la dependencia de adscripcion.

5.7.2.6. En el caso de participantes externos indicar el porcentaje de
participacion en el invento, creacion u obra sujeta de proteccion
intelectual. Manifestar claramente su vinculo en su caso, con el o los
organismos (s) externo (s) y con la Universidad.

5.7.2.7. Describir los elementos para apreciar la utilidad, novedad, nuevo uso,
importancia, inventiva o creatividad del invento, creacion u obra sujeta
a proteccién intelectual y a la tramitacion correspondiente, anexando
los dibujos o diagramas necesarios.

5.7.2.8. En su caso mencionar la fecha de divulgaciéon del proyecto o la
manifestacion de no haber sido divulgado.

5.7.2.9. Mencionar si es una obra o proyecto original o si esta basada en otra
existente mencionando el origen.

5.7.2.10. En su caso, de acuerdo con el dictamen del Grupo Evaluador, la
elaboracién y legalizacién del Convenio de Cesién de Derechos, en el
que se especifique el porcentaje de participacion en los derechos y o
beneficios que deriven de la proteccién correspondiente.

5.7.2.11. El acuse de recibo de la notificacién deberd contener la leyenda: “el
asunto tratado en esta notificacién esta considerado dentro del convenio
o acuerdo de confidencialidad conforme a lo dispuesto en los puntos 5.5
y 5.6 de esta Politica”.

5.7.3. Autor de la Notificacion: La notificacion podra ser realizada por cualquiera de los
autores, creadores o inventores o en su defecto por la autoridad académica en la
que se encuentre adscrito el colaborador o los colaboradores participantes.

5.7.4. Convenios: Cuando existan autores, inventores o creadores, pertenecientes por
otras instituciones se debera contar con el o los convenios entre las instituciones
en los que se establezcan las condiciones de colaboracién y explotacion que
correspondan y el uso que deberd darse a la informacién, dichos convenios se
anexaran a la notificacion. Cuando no se cuente con dichos convenios, la Unidad
Administrativa Responsable de Gestién de la Propiedad Intelectual promovera su
elaboracion y legalizacidon y una vez obtenidas quedara en libertad de iniciar el
tramite de la proteccion de la Propiedad intelectual.

5.7.5. Dictamen: Una vez recibida la notificacion, el Grupo Evaluador dispondra de 15
dias habiles para dar a conocer a la parte interesada, la fecha en la cual se dara a
conocer el dictamen.

5.7.6. Notificacién de dictamen: El dictamen elaborado por el Grupo Evaluador deberd
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ser notificado por escrito el dia y hora sefialados segun lo dispuesto por el punto
anterior al o los interesados.

Ampliacion de término para dictamen: En caso de requerir una ampliacion al
término para la entrega del dictamen, el Grupo Evaluador notificara a él o los
autores, creadores o inventores, con 72 horas de anticipacion a la fecha
anteriormente precisada, la nueva fecha y hora en que se dard a conocer el
dictamen.

Solicitud de ampliacion de datos: Durante el periodo de dictamen, el Grupo
Evaluador podra solicitar al inventor o inventores, creador o creadores, autor o
autores, la ampliacion de los datos proporcionados para la precision del dictamen.

Sentido del Dictamen: Si el dictamen es positivo, se procederd a gestionar el
registro o tramite correspondiente; si el dictamen es negativo el o los inventores,
creador o creadores, autor o autores quedaran en libertad de tramitarlo por su
cuenta, salvo que trate de obra por encargo.

Tramitacion Libre: Si en opinidon del inventor o los inventores, creador o creadores,
autor o autores no estan de acuerdo con el dictamen, quedaran en libertad de
llevar a cabo el registro o tramite por cuenta propia. Salvo que se trate de obra
por encargo.

Responsabilidades y Sanciones

5.8.1.

5.8.2.

5.8.3.

Responsabilidades: Seran causa de responsabilidad para todo miembro de la
Comunidad UDEM en caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en
esta Politica, sin perjuicio de las consecuencias establecidas en la normativa
vigente para los diversos sectores que integran la Comunidad UDEM, las
siguientes:

5.8.1.1. Hacer uso del tiempo y recursos universitarios para la obtencion de
resultados sobre investigaciones y promover, gestionar u obtener por
cuenta propia un derecho de Propiedad Intelectual.

5.8.1.2. Omitir la notificacion a la Unidad Administrativa Responsable de Gestién
de la Propiedad Intelectual, de los asuntos sujetos a la proteccion
intelectual, inclusive sin ser participante directo, pero teniendo
conocimiento de dichos asuntos.

5.8.1.3. No acatar lo contenido en esta Politica.

5.8.1.4. Contravenir lo dispuesto en la presente Politica detrimento de la
Universidad.

La responsabilidad y aplicacién de sanciones a los actos referidos en las fracciones
del punto anterior, se aplicaran de acuerdo con su gravedad, en los términos
expuestos en la normatividad vigente aplicable de la Universidad.

En todo caso se interpondran sin excusa los recursos legales pertinentes para la
proteccién del patrimonio universitario.
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5.9. Disposiciones Generales

5.9.1. La Universidad considera el relevo de derechos cuando los asuntos sujetos de
proteccion intelectual hayan sido realizados fuera de sus instalaciones y fuera del
horario de trabajo del empleado.

5.9.2. En el caso de que la Universidad decida abandonar algun titulo, ésta por conducto
de la Unidad Administrativa Responsable de Gestidn de la Propiedad Intelectual lo
ofertara a los autores para que se les ceda, si asi lo desean.

5.9.3. La Universidad se reserva el derecho de solicitar o demandar derechos de
explotacion cuando las condiciones originales que dieron motivo a un dictamen
negativo del Grupo Evaluador hayan cambiado o cuando el asunto notificado se
utilice como parte de otro asunto sujeto de proteccion intelectual sean cuales
fueren sus condiciones.

5.9.4. Para llevar a cabo el tramite de cualquier invencién, signo distintivito, obra o
creacién podra ser financiado por diferentes vias, siempre y cuando se realice con
la intervencion de la Unidad Administrativa Responsable de Gestion de la
Propiedad Intelectual como instancia administradora.

5.9.5. En caso de convenios con otras instituciones donde exista la participacién entre
los colaboradores, profesores, docentes, investigadores, o estudiantes de la
Universidad, se solicitard a la Direcciéon de Juridico dictamine en un término
maximo de 72 horas, para los propésitos de la proteccion intelectual.

5.9.6. Una vez que el Grupo Evaluador sefiale en su dictamen que la Universidad no esta
interesada en la explotacion de un titulo de Propiedad Intelectual, hard la cesion
de derechos de explotacién de que se trate.

5.9.7. Cuando exista divulgacion previa, el encargado de la Unidad Administrativa
Responsable de Gestidon de la Propiedad Intelectual, en su caracter de presidente
del Grupo Evaluador, vigilard el vencimiento del término marcado por la Ley
Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

5.9.8. Respecto la utilizacidn de obras y otros materiales en la Red de Bibliotecas de la
Universidad:

5.9.8.1. Los usuarios de la Red de Bibliotecas de la Universidad, bien sea a través
de los ejemplares tradicionales impresos o fisicos; asi como el uso de
estos materiales en medios electronicos, O6pticos, magnéticos o
similares, conocidos o por conocer; deberan observar, ademas de todos
reglamentos internos de la Universidad, asi como la normatividad
vigente sobre Propiedad Intelectual.

5.9.8.2. Es obligatorio el respeto a los Derechos de Propiedad Intelectual, y la
observancia de aquellas limitaciones y excepciones establecidas en la
ley. Actuaran de conformidad con los usos honrados (Fair Use) evitando
causar dafo grave e injustificado a los legitimos intereses del autor o
titular, afectar la normal explotacion de la obra, independiente del
formato en que se encuentre (material o impreso; medio magnético,
optico, electréonico o similares y en general en forma de mensaje de
datos).

5.9.8.3. Los usuarios del servicio del Sistema de Bibliotecas deberan observar
sus reglamentos, y tener en cuenta las normas que, sobre remuneracion
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por copia privada, derechos reprograficos y de reproduccion por medios
mecanicos que se establece la legislacion vigente en nuestro pais.

Los usuarios de los sistemas de red y demas recursos informaticos de los que
dispone la Universidad, estardn subordinados y acataran los reglamentos
generales de la Universidad, asi como la presente Politica y la normatividad vigente
sobre Propiedad Intelectual.

Derechos Reproducciéon y copia privada. Los usuarios de los servicios de
reproduccion mecanica o reprografica a través de copiado u otra forma de
reproduccion, deberan observar las disposiciones relativas a los Derechos de Copia
Privada. Asi mismo, los concesionarios o particulares que ofrezcan a la comunidad
Universidad servicios de reproduccién reprografica de material protegido por
Propiedad Intelectual, deberdn obtener las licencias otorgadas por los titulares y/o
las respectivas sociedades de gestion colectiva previstas en la legislacion vigente.

Herramientas de Consulta:

5.9.11.1. El tema de los Derechos de Propiedad Intelectual sobre los trabajos de
grado, tesis o monografias, se encuentra sometida a la legislacion
vigente y aplicable en México.

5.9.11.2. Asi mismo, este punto ha sido ya objeto de reglamentacién interna por
parte de la Universidad por otros reglamentos; por lo tanto, seran de
aplicacion la remisidon o referencia que la Politica de Propiedad
Intelectual haga al mismo.

5.9.11.3. Cesién voluntaria y libre que pueden realizar o no los estudiantes de
pregrado o posgrado en favor de la Universidad.

5.9.11.4. En caso de no ceder sus derechos, pueden suscribir y otorgar la
consecuente autorizacidn de uso de su trabajo, el cual le permite a la
Universidad poder utilizarlo para fines de consulta y de mencién en sus
catalogos bibliograficos tanto fisicos como en linea.

5.9.11.5. Lo anterior sin perjuicio de los deberes y obligaciones que tiene el
estudiante para efectos de cumplir con los requisitos académicos de
grado y la evaluacion que de tal trabajo debe realizar la Universidad.

La Unidad Administrativa Responsable de Gestidn de la Propiedad Intelectual esta
adscrita a la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales.

Reglas para la utilizacién de la imagen institucional y de los logos de la
Universidad: Por lo que se refiere al uso del logo o imagen institucional de la
Universidad, la Universidad de Monterrey cuenta con registros de marcas,
debiéndose utilizar segun las condiciones y reglas de la imagen institucional, logos
y simbolos. Las condiciones y términos de utilizacion del logo de la Universidad
como imagen e identidad institucional estadn reguladas y se encuentran bajo la
coordinacion de la Direccion de Comunicacion y Mercadotecnia.

Todo miembro de la Universidad acepta y conoce que la institucion podra colaborar
investigar y proporcionar toda la informacién disponible en caso de ser requerida
por la autoridad competente.

Otros términos de propiedad intelectual son mencionados en el anexo F-PI-
FADECS-001-01 Otros Términos de Propiedad Intelectual.

Todo lo no previsto y discrepancias de interpretacién; se someterd a las
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Autoridades Académicas quienes designardan un Grupo Evaluador y éste
proveera el cumplimiento de la presente politica. Si cualquier disposicion de la
politica, es declarada como nula, o invalida, la disposicion se tendra por no puesta
y se reemplazard con una nueva disposicion avalada por las Autoridades
Académicas o el Grupo Evaluador designado.

6. Anexos
6.1. F-PI-FADECS-001-01 Otros Términos de la Propiedad Intelectual
6.2. F-PI-FADECS-001-02 Orden de Servicio - Registro de Marca - IMPI
6.3. F-PI-FADECS-001-03 Orden de Servicio - Registro Obra - INDAUTOR
6.4. F-PI-FADECS-001-04 Orden de Servicio - Registro de Invenciones - IMPI
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7. Disposiciones Especificas

PRIMERA. En el supuesto de modificacion en la estructura organizacional de la Universidad, vy si
como consecuencia de lo anterior dejasen de existir 6rganos o cualquier ente mencionado en este
documento, o bien en caso de no contar con los puestos especificamente mencionados, las
funciones seran ejercidas por los colaboradores o instancias que hayan absorbido dichos puestos
o tengan a su cargo actividades equivalentes. Asimismo, en el supuesto de modificaciéon de
nombres a los documentos institucionales mencionados en el presente documento, se tomara en
cuenta el documento institucional vigente y equiparable en contenido.

SEGUNDA. El presente documento quedara bajo custodia del Area de Control Interno y Procesos,
guien ademas sera el responsable de publicar el documento en el SADI, una vez que se rednan
los protocolos de firmas; no obstante, es responsabilidad del emisor del documento decidir y
realizar las actividades correspondientes para asegurar su publicacidon en algun otro medio oficial
de la UDEM, asi como dar seguimiento y actualizacidon oportuna al documento expedido.

TERCERA. Los lineamientos previstos en el presente documento seguiran vigentes para su uso,
aplicacion, autorizacién y evaluacién hasta que se publique una versién que indique lo contrario.

CUARTA. Los datos personales proporcionados y, en su caso, los que pudieran generarse durante
el presente Documento Institucional y si fuera el caso sus anexos seran utilizados, tratados y
protegidos de conformidad con lo dispuesto en la Ley Federal de Protecciéon de Datos Personales
en Posesion de Particulares y demas normativa aplicable, asi como a lo contemplado en nuestras
politicas y lineamientos, limitdndose a ser utilizados para los fines relacionados con
este Documento Institucional.
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